
VIKNA KOMMUNE 

 
 

NÆRINGS- OG 

UTVIKLINGSPLAN 2013-2015 

 

 

 

Vedtatt av Vikna kommunestyre 

30.05.2013 
  



 1 

Innholdsfortegnelse 
 

Kapittel: Side: 

1. Visjon for Vikna kommune, satsingsområder 2-8 

2. Overordnet mål 9 

2.1 Hovedmål 9 

3. Vikna  9 

3.1 Sterke sider 9 

3.2 Svake sider 9 

4. Kommunefakta 10 

5. Næringsliv i Vikna – Dagens situasjon 10 

6. Infrastruktur 10 

6.1 Vei 10 

6.2 Fly 10 

6.3 Havn 11 

6.4 Næringstomter 11 

6.5 Bredbånd 11 

7. Handel og Service 11 

8. Industri 11 

9. Landbruk 12 

10. Fiskeri/Havbruk 12 

       10.1 Fiske og mottakssituasjonen 12 

       10.2 Småskøytefond 12 

       10.3 Havbruk 13 

11. Reiseliv og Kultur 13 

12. Rørvik som Senter 13 

12.1 Generelt 13 

12.2 Rollen som Kommunesenter 13 

12.3 Rollen som Regionsenter 14 

12.4 Rollen som Handelssenter 14 

12.5 Rollen som Kultursenter 14 

12.6 Rollen som Studie- og ungdomssted 14 

13. Grende- og Bygdeutvikling 14 

14. Kultur, Næring og Frivillig sektor  15 

15. Ungdom - Kompetanse og Utdanning 16 

16. En næringsvennlig Kommune 16 

17. Behandling og Organisering 17 

17.1 Behandling 17 

17.2 Organisering 17 

17.3 Viktige forutsetninger 17 
 

 

 

 

 



 2 

1. VISJON FOR VIKNA KOMMUNE:  

 

VIKNA ï EN KOMMUNE FOR TRIVSEL OG VEKST! 
¶ Vikna kommune skal bruke ressursen kommunen rår over effektivt og sosialt 

rettferdig, slik at befolkningen trives og folketallet fortsetter å vokse.  

 
Overordnete mål for alt arbeid i Vikna kommune:  
¶ Vikna kommune skal forsterke næringsutviklingen ved å være en samarbeids-

partner for næringslivet kjennetegnet med raske og gode plan- og 
beslutningsprosesser, konstruktiv medspiller og aktiv deltaker på ulike arenaer. 

¶ Vikna kommune skal bidra til å skape et samfunn som ivaretar sine omgivelser 
på en god måte gjennom et aktivt forhold til: Estetikk, Miljø og Infrastruktur.  

¶ Vikna kommune skal tilrettelegge for et samfunn med god livskvalitet i alle livets 

faser gjennom fokus på å gi gode tilbud innen: Helse, Kunnskap, Nærings- og 
Kulturutvikling. 

¶ Vikna kommune skal arbeide for fortsatt befolkningsvekst, gjennom å være en 
aktiv tilrettelegger på alle områder der kommunen har en naturlig rolle. 

¶ Vikna kommune skal vektlegge aktiviteter der kommunens egenart 

videreutvikles. 
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SATSINGSOMRÅDER I NÆRINGSPLANEN 

 
Satsingsområde 1: Infrastruktur, jfr. kapittel 6 

 
Vikna best tilgjengelig på alle nivå! 
Bedre infrastruktur er en viktig forutsetning for vekst i produksjon av varer og tjenester.  

Infrastruktur som bidrar til næringsutvikling kan omfatte utbygging og vedlikehold av veier, 

broer, havner, flyplasser etc. Forbedret infrastruktur reduserer transporttid og kostnader for 

næringslivet, bedrer markedsadgangen og reduserer behovet for lagring. Utbygging av ulike 

former for teletjenester er også avgjørende for bedrifters konkurransekraft. Det er et mål at 

Vikna og Ytre Namdal skal være et konkurransedyktig område i forhold til disse feltene. 

 

Nr Målsetting Tiltak Primær-

ansvar 

Partnerskap 

med bl.a.: 

Milepæl 

1 Bedre standard 

og vedlikehold 

på veiene i Ytre 

Namdal 

1. Standardheving FV 

770/17 Rørvik-Gartland 

2. Oppgradering av FV 502 

og 501 på Inner-Vikna 

3. Økt frekvens sambandet 

Hofles-Lund FV 769 

4. Ny FV 502 Nærøysund-

bru-Hansvikveien 

5. Utbygging av gang- og 

sykkelveinettet - Rørvik 

Statens 

vegvesen, 

VK, NTFK, 

FNS 

Nabo-

kommuner, 

NTE,  

Grunneiere 

2013-17 

 

2013-17 

 

2013-15 

 

2017-21 

 

2013-17 

 

2 Videreutvikle 

Rørvik Lufthavn 

1. Flere flybevegelser  

2. Hangarbygg med 

oppstillingsplass  

3. Utvide rullebanen 

4. Fjerning av luftfarts-

hinder 

AVINOR, 

VK 

NTFK, 

Nabo- 

kommuner, 

Næringslivet 

2013 

2013-15 

 

2014-17 

2014-17 

3 Gode 

havneforhold 

både for yrkes- 

og fritidsbruk 

1. Oppgradering av 

eksiterende kaier 

2. Nye havne-/kaifasiliteter 

Kråkøya-Stakkskardet 

3. Container-, utskipings- 

og omlastingshavn på 

Kråkøya 

Vikna 

havneves. 

VK, 

Kystverket, 

NTFK 

2013-15 

 

2013-17 

 

2013-17 

4 Styrke kollektiv-

tilbudet 

1. Pendleruterïjobbpendling 

i Ytre Namdal 

VK, NTFK 

FNS, TB 

Næringslivet 2013-15 

5 Bedret tele-

kommunikasjon  

1. Bedre mobildekning i Ytre 

Namdal 

2. Oppgradering av alle 

Telenors sentraler 

3. Bredbåndskabler må 

legges-kapasitetsøkning 

Telenor, 

evt. andre 

aktører 

VK, NTFK 2013-15 

 

2013-15 

 

2013-15 

 
Forkortelser: 

VK  = Vikna kommune 

NTFK = Nord-Trøndelag Fylkeskommune 

FNS = FosenNamsos Sjø 

TB = TrønderBilene 
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Satsingsområde 2: Handel og service, jfr. kapittel 7 og 12 

 
Rørvik – et framtidsrettet sted for handel og service! 
Identitet og òimageò er viktig for nÞringsutvikling og bolyst. Handelstilbudet og 

servicenivået bidrar til å høyne eller redusere graden av attraktivitet ved kommunen. I et 

utviklingsperspektiv er det nødvendig at det innen kommunens grenser, finnes en god 

kompetanse innen handels-, finans-, service- og sentrumsutvikling. 

 

Nr Målsetting Tiltak Primær-

ansvar 

Partnerskap 

med bl.a.: 

Milepæl 

1 Rørvik ï det mest 

livskraftige 

handelssenteret på 

Trøndelagskysten 

 

1. Opprettholde og 

videreutvikle 

mangfoldet innen 

handel og service 

2. Etablere felles 

møtested - forum 

VK, VNF Handels-

standen,  

2013-15 

 

 

 

2013 

2 Vikna med Rørvik ï 

et naturlig 

lokaliseringssted 

for handels- og 

servicevirksomhet 

1. Markedsføre Rørvik-

miljøet: Bank-, 

inkasso-, finans- og   

IKT-tjenester  

2. Lokalt råstoff som 

grunnlag for 

næringsvirksomhet ï 

se egen landbruksplan 

Telenor, 

bank/ 

finans, 

VNF, 

Fiskeri, 

havbruk, 

landbruk, 

IN 

VK, NTFK  2013-15 

 

 

 

2013-15 

3 Rørvik ï

regionsenteret i 

Ytre Namdal 

1. Strategisk plan ï 

posisjonere Rørvik 

som regionsenter 

2. Stedsutvikling med 

miljøgater, gang-/ 

sykkelfelt, parkering 

skiltplan, m.m. 

3. Utviklingsplan for 

gamle skoletomta 

4. Utvikle og 

markedsføre kultur- og 

aktivitetstilbudet 

VK, VNF, 

NTFK 

Handels-

standen, 

Stortinget, 

Kystverket, 

Museet Midt 

2013-15 

 

 

2013-15 

 

 

 

2013 

 

2013-15 

 

Forkortelser: 

VNF = Vikna Næringsforening 

IKT = Informasjons- og kommunikasjonsteknologi 

IN = Innovasjon Norge           
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Satsingsområde 3: Marine- og maritimetjenester, jfr. kapittel 8, 10 og 13 

 
Vikna med Nærøysundet – et senter for marine- og maritime virksomheter!  
I næringsutviklingssammenheng må en satse innen klart definerte områder, der en har visse 

konkurransefortrinn. I Ytre Namdal gjelder dette bl.a. marine og maritime næringer.  

Arealressurser og strategisk plassering er, sammen med flere ledende næringsaktører innen 

disse feltene, viktige fortrinn. Aktørene må gis muligheter til fortsatt utvikling og 

kompetansetilførsel. En viktig premiss er at det gis økte muligheter for regionale tilpasninger 

innen arealvern og bruk av arealressursene. Planloven må åpne opp for geografisk 

differensiering, og at forvaltningsmyndigheten legges til et politisk styrt forvaltningsnivå.  
 

Nr Målsetting Tiltak Primær-

ansvar 

Partnerskap 

med bl.a.: 

Milepæl 

1 Tilgang til egnede 

arealer til sjø-

relatert virksomhet 

1. Kommunalt utviklings-

selskap for Kråkøya  

2. Sikre tilstrekkelig med 

tilgang på ferskvann 

3. Sikre arealer til oppdrett 

4. Sikre gode havneforhold 

VK Næringslivet, 

Oljeselskap, 

Kystverket, 

NTFK 

2013 

 

2013-15 

 

2013-15 

2013-17 

2 Skaffe flere 

industriarbeids-

plasser med 

utgangspunkt i 

Kråkøya-

Stakkskardet 

1. Offshore relatert 

virksomhet - beredskap 

2. Fiskefôrfabrikk  

3. Drivstofflager  

4. Utvikle eksisterende 

bedrifter 

NTFK, VK, 

IN, 

Oljenæring 

Skipsfarten, 

Oppdrettsn., 

Nærøy kom.  

2013-17 

 

2013-15 

2013-15 

2013-15 

3 Rørvik ï 

Trøndelags kystby!  

Identiteten bygges 

på blå sektor: 

- Forvaltning 

- Forskning 

- Formidling 

1. Forvaltning og forskning 

av marine- og maritime 

ressurser til Rørvik 

2. Etablere Blått forum ï 

nettverk, FoU/ 

kompetanse, arealer, 

infrastruktur, etc. 

3. Utvikle en strategi for 

lobbyvirksomhet ï 

bedre samordning i YN 

NTFK, VK, 

Kyst-

gruppen, 

IN, FHL, 

Næringsliv 

SINTEF, 

NTNU  

2013-15 

 

 

2013-15 

 

 

 

2013-14 

4 

 

 

Ytre Namdal, 

kompetansesenter 

for de marine- og 

maritime næringer 

1. Videreutvikle fagskolen i 

Ytre Namdal med 

studieretning i havbruk. 

2. Styrke fagskolens 

studieretning i nautiske 

fag.  

3. Sikre kompetent 

arbeidskraft til nærings-

livet og å skape et 

kompetansemiljø 

Ytre 

Namdal 

fagskole, 

NTFK, 

STFK, 

FHL 

Val vgs., 

Frøya vgs., 

(HINT ï 

HIST-NTNU) 

2013-15 

 

 

2013-15 

 

 

2013-15 

5 Sikre rekruttering 

til fiskeyrket  

1. Videreutvikle 

småskøytefondet 

2. Opprettholde mottaks-

strukturen i kommunen 

VK, NTFK, 

Fiskarlag, 

Nærings-

int. 

 2013-15 

 

2013-15 

 

Forkortelser: 

STFK = Sør-Trøndelag fylkeskommune FHL = Fiskeri- og Havbruksnæringens Landsforening 

FKD = Fiskeri- og kystdepartementet NTNU = Norges teknisk-naturvitenskapelige univ. 

HIST = Høgskolen i Sør-Trøndelag HINT = Høgskolen i Nord-Trøndelag 
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Satsingsområde 4: Reiseliv, jfr. kapittel 9, 11 og 13  

Namdalen - et reiselivsprodukt i særklasse! 
Reiselivsnæringen er av stor betydning for sysselsetting og bosetting i distriktene, da den 

ofte er det viktigste alternativet til tradisjonell industri, fiske og landbruk. Nasjonal strategi 

for reiselivsnæringen må følges opp regionalt og lokalt. Derfor må en styrke samarbeidet 

innad i næringen og mellom næringen og det offentlige. For å få fram mangfoldet i vårt 

tilbud innen kultur, natur og ulike aktiviteter må en ha et Namdalsperspektiv.  
 

Nr Målsetting Tiltak Primær-

ansvar 

Partnerskap 

med bl.a.: 

Milepæl 

1 Namdalen en unik 

og attraktiv 

reiselivsdestinasjon 

1. Positiv bidragsyter til 

etablering av Visit 

Namdalen 

2. Felles nettportal for 

Namdalen m/booking 

3. Utnytte den nye 

merkevaren til Visit 

Namdalen 

Visit 

Namdalen 

Kommunene, 

regionrådene, 

NTFK, IN, 

Trøndelag 

Reiseliv 

2013 

 

 

2013 

 

 

2013-15 

2 Namdalskysten - et 

kvalitetsbegrep 

innen reiseliv 

1. Støtte Foreningen 

Namdalskysten 

2. Helårlig turistkontor 

for YN på Norveg 

3. Kursing i god 

bedriftskultur og 

vertskapsrolle  

4. Produktutvikling og 

pakking med tema 

Fiske, Friluftsliv, 

Fellesskap 

Museet 

Midt, Visit 

Namdalen, 

Turistnær., 

IN, NTFK 

VK, Nabo-

kommuner, 

VNF, Din Tur, 

Kystriksveien 

Reiseliv  

2013-15 

 

2013-15 

 

2013-15 

 

 

2013-15 

3 Gode overnattings- 

og opplevelses-

produkt 

1. Økt hotellkapasitet 

2. Arrangementsturisme 

med særpreg ï Skrei-

festival, Trua og saltet, 

Kystkulturfestival, 

Rørvikdagan, 

Kystbymessa 

3. Servering og tilbud av 

lokale produkter 

basert på lokalt råstoff 

4. Opplevelses- og 

bevertningssted 

utenfor Rørvik, eks. 

Mølla på Austafjord 

5. Hyttetomter der folk 

vil ha dem! 

VK, NTE, 

FMMV, IN 

Hotell- og 

restaurant-

kjeder, 

Gründere, 

VNF 

Grunneiere 2013-17 

2013-17 

 

 

 

2013-15 

 

 

2013-17 

 

2013-17 

4 Godt tilrettelagt 

infrastruktur med 

gode fasiliteter 

1. Rørvik ï en attraktiv 

natur- og kultur 

destinasjon for 

cruisebåter 

2. Hurtigbåtturer til Sør-

Gjæslingan ï 

Nordøyan med guide 

Vikna 

havneves., 

Gründere 

Grunneiere, 

VK, Museet 

Midt 

2013-15 

 

 

 

2013-15 

 

 

Forkortelser: 

FMMV = Fylkesmannens miljøvernavdeling 
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Satsingsområde 5: Kultur og næringsliv, jfr. kapittel 12 og 14 

Rørvik - Trøndelags naturlige kyst- og kultursenter! 
Kombinasjonen kultur og næring har et uforløst verdiskapingspotensial. Kulturbaserte 

næringer er ofte forankret lokalt, og spiller ei viktig rolle for å utvikle attraktive bosteder for 

innbyggerne og lokaliseringssteder for virksomheter. I Vikna er Museet Midt IKS med 

Norveg, senter og fyrtårn for kystkultur, et viktig nav for å få til en bærekraftig verdiskaping 

med utgangspunkt i lokal natur, kultur og historie.  

 

Nr Målsetting Tiltak Primær-

ansvar 

Partnerskap 

med bl.a.: 

Milepæl 

1 Museet Midt IKS ï 

en særegen 

kulturformidler! 

1. Kulturarrangør og 

tilbyder av kulturelle 

tjenester 

2. Katalysator for det 

lokale kulturlivet 

Museet 

Midt 

 

Profesjonelle, 

Lokale lag og 

foreninger, 

Ungdommer i 

alle aldre. 

2013-15 

 

 

2013-15 

2 Fylle salene i 

Norveg og Rørvik 

samfunnshus med 

innhold  

1. òMasterplanò som 

synliggjør salenes 

bruksområder, 

eksempelvis kinodrift 

VK, Museet 

Midt, 

Rørvik 

samf.hus 

Profesjonelle, 

Lokale lag og 

foreninger, 

Ungdommer i 

alle aldre. 

2013-15 

3 Kulturbasert 

næringsutvikling  

1. Kurs i lokal historie og 

naturkunnskap 

2. Aktiviteter når 

cruisebåtene anløper ï 

med lokale lag og 

foreninger 

VK ï 

Kystgr., 

Museet 

Midt, lag 

og 

foreninger 

NTFK, Lag og 

foreninger, 

Næringsliv, 

Historielag 

2013-15 

 

2013-15 

4 Støtte lokale lag og 

foreninger 

1. Kultur- og 

arrangementsfond 

2. Kommunalt 

utviklingsfond ï 

prosjekt- og 

investeringsstøtte 

3. Tur- og treningsstier, 

merket og evt. opplyst 

4. Begeistringstiltak som 

skaper oppslutning om 

kultur- og idretts-

arrangement 

VK Lag og 

foreninger, 

reiselivs- 

aktører 

2013-15 

 

2013-15 

 

 

 

2013-17 

 

2013-15 

5 Attraksjons- og 

omdømmebygging 

1. Bolyst- og omdømme- 

prosjekt 

VNF, VK Lag og 

foreninger 

2014-15 
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Satsingsområde 6: Ungdom - boliger, jfr. kapittel 12 og 15 

 
Vikna - Ungdommens naturlige valg av studie- og etableringssted!  
Ytre Namdal har to studiesteder (videregående skoler), og de er godt integrert i sine 

respektive kommuner. Ved studiestedene er det god tilgang på et vidt spekter av 

treningsmuligheter som idrettshall, innendørs svømmeanlegg, trenings- og utendørsanlegg 

og gode muligheter for ski- og løpeturer. Det som blir etterlyst, er et mer variert utvalg av 

klubber og sosiale aktiviteter. For å sikre rekruttering og nyskaping i næringslivet, er det 

viktig at studentene oppfatter vår region som attraktiv og spennende. Distriktet er avhengig 

av at en del kommer tilbake hit, for å etablere seg med familie og jobb.  

 

Nr Målsetting Tiltak/Prosjekt: Primær-

ansvar 

Partnerskap 

med bl.a.: 

Milepæl 

1 Gode tilrettelagte 

fritidstilbud 

1. Aktivitets- og 

flerbrukshus m/ung-

doms-/kulturarbeider 

2. Oppgradering av 

lysløypa Engan-

Gluggen 

VK, RIL Lag og 

foreninger, 

RIL, NTFK 

2013-14 

 

 

2013-14 

2 Tilrettelegge for 

nye studietilbud 

1. Elev- og 

ungdomsbedrifter i 

skolen 

2. Ide- og gründer-

arrangement for 

etablerere i samarbeid 

med lokalt næringsliv 

YNVS, 

VNF, 

NTFK, 

Nærings-

liv, UE 

VK 2013-14 

 

2013 

 

 

2013-14 

3 Variert botilbud 1. Nye attraktive boligfelt 

og -tomter i hele 

kommunen  

2. Nye ungdomsboliger 

3. Flere utleieenheter 

4. Planlegging og 

regulering av 

kombinerte bolig- og 

hyttefelt på Ytre Vikna 

VK, Private 

utbyggere 

  2013-15 

 

 

2014-15 

2013-15 

2013-15 

 
Forkortelser: 

RIL = Rørvik Idrettslag 

YNVS = Ytre Namdal videregående skole 
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2. Overordnet mål 
Vikna kommune vil være en aktiv 

tilrettelegger for utviklingen av 

næringslivets konkurranseevne med 

hensyn til lønnsomhet, kompetanse 

og nyskaping. Dette skal sikre fortsatt 

befolkningsvekst gjennom skaping av 

nye arbeidsplasser innenfor 

eksisterende og nye næringer i privat 

og offentlig sektor.  

2.1 Hovedmål 
For å oppnå overordnet mål, legger en 

vekt på følgende hovedmål for denne 

planperioden: 

¶ Kommunen skal som produsent av 

ulike tjenester, bidra til å utvikle 

Viknas næringsliv på en slik måte at 

man oppnår vekst og lønnsomhet som 

ligger over snittet for landet. 

¶ Kommunen skal tilrettelegge for at 

private bedrifter kan utvikle et bredere 

spekter innen produksjon og salg av 

varer og tjenester for fastboende og 

tilreisende. Kommunen skal videreføre 

og styrke arbeidet med kommunalt 

næringsfond. 

¶ Grupper av næringer, kommunen og 

andre utviklingsaktører skal bidra til å 

styrke den enkelte bedrift i vare- og 

tjenesteproduksjonen som retter seg 

mot andre (eksterne) markeder.  

¶ En aktiv kobling mellom frivillig sektor, 

kultur og næring ï kommunen skal 

bidra til at positive synergier oppstår i 

dette samspillet. 

¶ Bruk av kultur skal være en naturlig 

del av næringsutviklingen i kommunen 

ï museet skal framstå og oppfattes 

som et spennende opplevelsesprodukt.  

 

3. Vikna 
3.1 Sterke sider 
Rørvik ligger geografisk midt i landet 

og òmidt i skipsleiaò. En skjÞrg¬rd med  

6 000 øyer, holmer og skjær gjør 

kommunen til et viktig område for 

tradisjonelt fiske og oppdrett. Her finner vi 

tradisjonelle fiskefelt som i generasjoner 

har vært viktige for fiskerinæringen. 

Oppdrettsselskapene har lokalt eierskap. 

Disse driver ved siden av oppdrett, også 

slakterier og foredling av ferdigprodukter. 

Regionen har rike tradisjoner innenfor 

ulike segmenter av båtproduksjon. 

Grunnet et gunstig klima og lang sesong 

for fôrproduksjon, har Vikna en ikke 

ubetydelig melk- og kjøttproduksjon.  

Økningen i bestanden av elg og rådyr har 

vært kraftig de senere år. Disse ansees i 

dag å være en viktig utmarksressurs. 

Vikna har interessante aktører innen 

telekommunikasjon og finans, som skaffer 

høyt kvalifisert arbeidskraft til kommunen 

og regionen Ytre Namdal som helhet. 

Rørvik er regionens kommunikasjons-

senter med flyplass, hurtigrute- og 

hurtigbåtanløp, dypvannskai og 

veiforbindelse til E6 og jernbane. Ytre 

Namdal er i ferd med å få et godt utbygd 

bredbåndnett. 

Stedet er også regionens skolesenter med 

bl.a. videregående skole. Videre ligger 

Trøndelagskystens hovedattraksjon - 

kystkultursenteret Norveg her. 

3.2 Svake sider 
Med unntak av noen få solide firma knyttet 

i første rekke til oppdrett, er det relativt 

svak økonomi i deler av næringslivet. 

Også svak kommuneøkonomi begrenser 

det offentliges aktivitet og virksomhet.  

Kommunen og regionen Ytre Namdal har 

en handelslekkasje som er betydelig. 

Kystriksvegen til Namsos er nå av en slik 

beskaffenhet, at mange velger å foreta 

handelen sin her. Også til Trondheim og 

Innherred er det en viss handelslekkasje. 

Kommunen mangler en helhetlig 

næringspolitikk som gjennomsyrer hele 

det offentlige planverket. Samhandlingen 

mellom de offentlige og private aktørene i 

regionen kan bedres. Det er ønskelig med 

flere arbeidsplasser som krever høyere 

utdanning. Det er for svak infrastruktur i 

reiselivsbransjen. 

Kommunen har for få store bedrifter 

som tar ansvar for videreutvikling av 

næringslivet i regionen. Stor avskalling av 

aktive fiskere, truer også mottaks-

apparatet på land. 
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4. Kommunefakta: 
Areal  
Kystlinje 
Folketall pr 01.01.2013 
Endring siste 10 år  
Prognose fram til 2040  

Andel i tettbygde strøk 
Andel menn pr 100 kvinner 
Andel barn og unge 0 ï 15 år 

318 km2 
2 460 km 

4 300 pers 
+ 354 pers 

+ 1 226 pers 

66 % 
102 % 
11 % 

Kilde: SSB ï prosenttall er avrundet 
Andel i tettbygde strøk i fylket 58% - landet 80%.  
Andel kvinner i forhold til andel menn i aldersgruppen 
20-39 år er 109%.  

 

5. Næringsliv i Vikna 

- Dagens situasjon 
Næringslivet i Vikna holder stø kurs 

mot norsktoppen. Kommunen er på 

andreplass i ei ranking som NHO har 

fått utarbeidet i 2012, der vekst i 

næringslivet i norske kommuner er 

beregnet. Historisk sett er Vikna en 

fiskeri- og jordbrukskommune. 

Nedgangen en har hatt i syssel-

settingen her, har blitt mer en 

oppveid av veksten innen for havbruk 

og teknologidrevne tjenesteytende 

næringer.  

Veksten har imidlertid kommet nær og i 

kommunesenteret. Det er derfor 

nødvendig å ta hensyn til dette i 

kommunens arbeid med å legge til rette 

for næringsutvikling i hele kommunen. 

Næringsvirksomhet som utøves i Vikna er 

rettet både mot et lokalt marked og et 

eksportmarked. Eksportmarkedet er både 

landet for øvrig og utlandet. Næringslivet 

har vist seg å være konkurransedyktig 

innenfor flere områder. For at kommunen 

skal være en positiv bidragsyter er 

følgende momenter vektlagt: 

Politisk forutsigbarhet 

Næringslivet forventer en kommune som 

fremstår som synlig og entydig over tid, 

og som arbeider til Viknas beste. 

Bedriftene betegner i hovedsak 

samarbeidet med kommunen som godt.  

Barnehage-, skole- og kulturtilbud. 

I rekruttering av høyt kvalifisert 

arbeidskraft, og/eller ved lokalisering av 

ny virksomhet, er god kvalitet på disse en 

forutsetning som må være på plass. 

Bolyst. 

Nye næringer og kommunikasjonsformer 

har skapt nye muligheter for folk til å 

velge bosted. Trivsel, standard på 

offentlige tjenester og kultur- og 

fritidstilbud teller i stadig større grad med i 

hensyn til hvor folk ønsker å bosette seg. 

Alternative arbeidsplasser. 

For å få til ytterligere vekst og nyskaping, 

er det behov for å tiltrekke seg personer 

med høy kompetanse. Det synes derfor å 

være behov for og styrke samarbeidet 

mellom næringsliv og offentlige etater, 

med henblikk på å initiere nye prosjekt 

som kan bidra til nyetableringer og 

utvikling av eksisterende virksomheter. En 

må se på mulighetene for å utvikle nisjer 

og segmenter i markedet, der vi fra før 

har naturlige fortrinn. Dette kan være 

innenfor fiskeri og havbruk, fornybar 

energi, finans, IT og telekommunikasjon. 

 

6. Infrastruktur 
Vikna har gode kommunikasjoner til 

nabokommunene og resten av landet. 

Det gjelder både på land, til sjøs og 

med fly. Med FV 770/17 er det ferge-

fri forbindelse med E6 og jernbanen. 

FV 769 gir kort vei sørover til Namsos. 

6.1 Vei 
Mye av eksporten av varer fra Vikna går 

langs FV 770/17 til E6 på Gartland. Denne 

veien har mange steder dårligere standard 

enn ønskelig, og er en hemsko for 

lønnsomhet og fortsatt vekst. 

Fergesambandet Hofles-Lund FV 769 har 

for dårlig regularitet, og veien er flere 

steder for smal. Også veiene på Vikna 

lider flere steder av mangelfullt 

vedlikehold. FV 501 og 502 må 

standardheves for å kunne betjene 

næringslivet på nordsiden av Rørvik.  

6.2 Fly 
Rørvik Lufthavn ligger ca. 5 km sør for 

Rørvik. Her er det nå 10 bevegelser til 

sammen nord- og sørover på vanlige 
hverdager. Med 29.228 passasjerer steg 

trafikken over Rørvik med 6,6 % i 2012.  

Bedre regularitet, flere avganger og 

lengre rullebane arbeides det med 

gjennom et eget prosjekt.   
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6.3 Havn 
Rørvik havn har gode havneforhold, men 

det er få muligheter til ekspansjon grunnet 

plassmangel.  

Trafikkterminalen i sentrum har hurtigrute 

og hurtigbåt, med buss og taxi tett inntil, 

og oppfyller de reisenes behov på en god 

måte. Rørvik er en av 57 norske 

trafikkhavner. Geografisk er vi her nær 

midten på Norskekysten. Det ble i 2003 

sak nr. 40/03 vedtatt en egen havneplan 

for kommunen. Her er bl.a. aktuelle steder 

for etablering av industri- og havne-

virksomhet vurdert.  

6.4 Næringstomter 
I Rørvik sentrum er det lite ledig plass 

igjen til nytt næringsareal. I forhold til 

landbaserte næringer med stort 

plassbehov, er områdene øst for 

Hansvikveien aktuelle. Arealer til næringer 

med krav om gode havneforhold, finnes i 

første rekke i Kråkøya/Stakkskardet- 

området. Kommunen har her 

områderegulert betydelige arealer til 

havne- og næringsformål.  

6.5 Bredbånd 
Kommunen har hatt mangelfullt utbygd 

bredbåndsdekning. Etter aktivt arbeid fra 

kommunen sin side, er denne situasjonen 

forbedret. Nå har ca. 97% av befolkningen 

i kommunen tilgang til bredbånd.  

 

7. Handel og Service 
Servicenivået på handels- og 

servicevirksomheter i Vikna er 

generelt sett bra. Forbedringsområder 

finnes bl.a. innen: 

¶ Tilgjengelighet (p-plasser/p-hus) 

¶ Servicenivået 

¶ Markedskunnskap og profilbygging 

 

Lokalisering av virksomheter som driver 

ren handel med innkjøpte varer for 

videresalg, vil bestandig ha størst nytte av 

lokalisering i befolkningstette områder. 

God tilgang til parkeringsplasser og 

veiutløsninger er avgjørende for et 

handelssentrum som Rørvik. Derfor er det 

viktig at en er bevisst plasseringen av 

ulike virksomheter, når en planlegger 

videre sentrumsutvikling. 

En rekke næringsaktører som driver 

produksjon basert på egne eller kjøpte 

råvarer, vil gjerne være knyttet opp mot 

stedbunden aktivitet (jordbruk, skogbruk, 

marine arter osv). En mer spredt aktivitet 

og utvikling av disse produksjonene, vil 

være positivt for vitalisering av grendene i 

kommunen. 

 

8. Industri 
I kommunen finner vi en eksportrettet 

industri. Ytre Namdal har den høyeste 

andelen av bedrifter i Nord-Trøndelag 

med hovedmarked utenfor Norge. 

Kystgruppen (Ytre Namdal) ligger på 

7 plass blant de 83 regionene som 

inngår i NHOs NæringsNM for 2012. 

 

Fiskeri/havbrukssektor: 

Lakseslakteriene og videreforedlings-

anleggene generer mange arbeidsplasser. 

Det er også en aktiv bruk av lokale båt-

produsenter og slip og andre utstyrs-

leverandører. Trusselen er salg av 

konsesjoner og eierskap til eksterne 

aktører. Det er et faktum at lokaleide 

selskap og fiskebåter leder til mye 

aktivitet på land. 

Båtproduksjon: Det foregår en betydelig 

produksjon av fiskebåter i kommunen. 

Energi: Vikna og Ytre Namdal har gode 

muligheter for å bli store på fornybar 

energi, og da særlig vindkraft. Første 

byggetrinn på Ytre Vikna vindmøllepark 

ble ferdigstilt i 2012. Et tett samarbeid 

mellom utbyggere, det offentlige, inkl. 

utdanningsinstitusjonene og relevant 

næringsliv må prioriteres for å utnytte 

mulige knoppskytinger. 

Viktig infrastruktur som må være på plass: 

¶ Gode banktjenester og handelstilbud. 

¶ Gode kommunale basistilbud som 

skole, legetjeneste og helsetilbud for 

øvrig. 

¶ Tilrettelagte områder for boliger og 

havne- og servicevirksomhet. 
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9. Landbruk 
Den økonomiske og driftsmessige 

situasjonen i Vikna kommune varierer 

mellom de ulike delene av kommunen. 

Mange, særlig i de midtre og indre 

deler av kommunen, satser på en 

fortsatt fremtid innen landbruks-

næringen. Mens situasjonen er noe 

mer bekymringsfull for Ytre Vikna. 

Her er også sårbarheten større, siden 

landbruket er den viktigste bære-

bjelken for næringsaktivitet og 

infrastruktur.  

 
Det er utarbeidet en egen landbruksplan 

for kommunen, vedtatt i kommunestyret 

2004 - sak nr. 29/04 ï rullert i 2008. 

Melkeproduksjon vil være volumdelen for 

jordbruket i Vikna. Ordningen med kjøp og 

salg av melkekvote gjennomføres i dag i 

forbindelse med strukturrasjonaliseringen. 

All melk som staten kjøper selges i dag ut 

igjen. Det vil således være mulig å 

opprettholde og i beste fall øke 

melkeproduksjonen i kommunen. Det 

forutsettes da at de gjenværende 

melkeprodusentene kjøper mer kvote enn 

det som blir solgt. Kjøttproduksjon på sau 

og storfe øker. Skogen har marginal 

betydning for gårdbrukerne på Vikna. Med 

økende strømpriser og god tilgang på 

lauvskog mange steder, vil bioenergi være 

et potensielt satsingsområde. Levering av 

ved til vanlige husholdninger og bygging 

av større flisfyringsanlegg med tanke på 

fjernvarme åpner noen muligheter. 

Videreforedling av tømmer til bygnings-

materiale finnes også, og dette bidrar til 

økt verdiskapning. Utmarksressurser som 

jakt og fiske kan gjennom mer 

tilrettelegging utnyttes bedre for å øke 

gårdens inntekter. Det samme gjelder for 

videreforedling av viltkjøttet. Tilleggs- og 

nisjeproduksjoner vil også være aktuelt for 

enkelte. Vikna har betydelig egg-

produksjon og gårdsmat kan på sikt bidra 

til bedre lønnsomhet på enkelte bruk. For 

målsettinger og tiltak innenfor landbruket, 

henvises det til landsbruksplanen som er 

under revisjon. 
 

10. Fiskeri/Havbruk 
Antall sysselsatte i fiskerinæringen er 

sterkt redusert de siste 20 årene. 

Oppdrettsnæringen har hatt vekst. 

Dette skyldes i våre lokaleide 

lakseoppdrettere. 

Oppdrettsselskapene har i dag sine 

hovedkontor på Vikna, men dette kan fort 

endre seg gjennom salg av eierandeler til 

eksterne aktører. Kommunen er nest 

størst i fylket innen oppdrett og størst 

innen fiskeri. Dette er betydelige 

eksportnæringer.  
10.1 Fiske og mottakssituasjonen 
Vikna kommune har flere anlegg for 

mottak av fisk spredt rundt i kommunen. 

Mottaksstasjonene driver under marginale 

økonomiske betingelser. En må derfor 

arbeide opp mot statlige og 

fylkeskommunale myndigheter for å få 

forbedret rammebetingelsene for mottaks-

stasjoner. Videre må det arbeides aktivt 

for å sikre rekrutteringen til fiskeryrket og 

sikre kvotene i kommunen. 

10.2 Småskøytefond 
Et annet viktig tiltak kommunen rår over 

for å stimulere rekrutteringen til 

fiskeryrket spesielt, er det kommunale 

småskøytefondet som gir rentefrie lån til 

anskaffelse av fiskefartøy m.m. 

 
          Foto: Steinar Johansen 
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10.3 Havbruk 
Tilgang på egnede sjøarealer er en 

knapphetsfaktor, og en av de største 

utfordringene havbruksnæringen står 

overfor. Egnede sjøareal er en nødvendig 

forutsetning for en videre utvikling av 

havbruksnæringen i kommunen. Vikna 

kommune vil gjennom utarbeiding av 

arealplaner og gjennom sin medvirkning i 

verneplanprosesser, arbeide for å legge 

forholdene til rette for en fortsatt vekst i 

havbruksnæringen. Dette må skje i tett 

dialog med fiskeri- og friluftsinteressene. 

For å få til økt forståelse for oppdretts-

næringa må allmennheten få økt innsikt i 

hvordan denne næringa drives. Et 

nystartet og lokalt drevet visningssenter 

for havbruk er et viktig bidrag i så måte.  

 

11. Reiseliv og Kultur  
Turisttrafikken til Namdalskysten har 

hatt en jevn økning de seinere år, og 

reiselivsnæringen utgjør et stort 

potensial for næringsutvikling.  

Med spydspissprodukter som Norveg, Sør-

Gjæslingan, Nordøyan, Borgan og de 6000 

øyer, holmer og skjær har man gode 

utviklingsmuligheter.  Her er økt grad av 

tilrettelegging og utvikling av produkt-

pakker vesentlig. Folk oppsøker i større 

grad opplevelser og ulike aktiviteter når de 

ferierer. Kultur er derfor viktig å integrere 

som en naturlig del av satsingen for å få 

hit flere turister.  

 

Større grad av samhandling må til for å 

styrke denne næringen. For å få flere til å 

komme til vår region, bør en markedsføre 

tilbudet i Namdalen under ett. Selskapet 

Visit Namdalen kan her være et nyttig 

redskap. 

 

Hytteutbygging gir også grunnlag for 

vekst, gjennom positive ringvirkninger for 

grunneiere og andre. Det er viktig at 

utbyggingen fortsatt skjer i hele 

kommunen. Straumsøya og 

Kullbryggholmen blir trukket fram som 

egnete steder for et større reiselivsanlegg.  

 

 

 

12. Rørvik som 

Senter 
Rørvik er Trøndelags kystby, 

regionsenter for Ytre Namdal, og 

Vikna sitt administrasjonssenter. 

 

12.1 Generelt 
Rørvik har om lag 3 000 innbyggere. Med 

flyplass og godshavn, trafikkterminal for 

hurtigrute, buss, hurtigbåt og taxi i 

sentrum, fremstår Rørvik som et moderne 

knutepunkt for regionen. Det er i dag gode 

kommunikasjoner mellom omlandet i 

regionen og Rørvik. Vikna kommer på topp 

ti-lista over kommuner med høyest trivsel 

blant innbyggerne i Borgerundersøkelsen 

utført av Sentio i 2012. Det er i utgangs-

punktet ingen forskjell mellom det å skape 

et positivt og frodig nærmiljø, og det å 

skape et attraktivt regionsenter. En 

satsing på nærmiljøtiltak og oppfølging av 

lokale initiativ vil derfor være med på å 

berike tettstedet. Rørvik skal, i tillegg til å 

være bosted for en stor andel av 

kommunens innbyggere, bekle følgende 

roller: 

12.2 Rollen som Kommunesenter 
Det innebærer at Rørvik vil inneha de 

sentrale administrative oppgaver 

kommunen er pålagt av andre, eller som 

er selvpålagte. I et økonomisk og 

demografisk perspektiv, fører dette til en 

større grad av sentralisering av offentlige 

tilbud. Dette kan gi grobunn til motstrid 

mellom en naturlig sentralisering, og et 

næringspolitisk ønske om utvikling av 

næringslivet i hele kommunen.  
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12.3 Rollen som Regionsenter 
Rørvik er et naturlig knutepunkt rent 

kommunikasjonsmessig og et demografisk 

tyngdepunkt. Samtidig er det viktig at 

kommunen er tilstrekkelig bevisst 

regionsenterets betydning for fremtidig 

utvikling, og hvilke forventninger 

omkringliggende kommuner og beboere 

har til regionsenteret. Det er derfor viktig 

å opprettholde og videreutvikle 

kommunikasjonen mellom sentrum og 

omland. Rørvik sin rolle kommer tydelig 

fram når en ser på jobbpendling. Vikna er 

én av svært få kommuner i fylket som har 

overskudd på arbeidsplasser og dermed 

netto innpendling. En må framover ha et 

enda sterkere fokus på hva som forventes 

av et regionsenter. 

12.4 Rollen som Handelssenter 
Undersøkelser som er gjort viser at Vikna 

kommune har betydelig handelslekkasje. 

For å kunne oppfylle rollen som handels-

senter må det være god tilgang på 

parkeringsplasser, høyt servicenivå, god 

varekunnskap og et bredt utvalg av 

varer/tjenester som markedet etterspør. 

Etableringen av et vinmonopolutsalg har 

vært viktig. Ikke minst er dette en 

nødvendig servicefunksjon for alle 

tilreisende hit langs skipsleia.  

Stedbundne aktiviteter og produkter 

knyttet til kommunen og omlandet rundt, 

må gjøres bedre tilgjengelig. Mulighetene 

for omsetning av aktiviteter og produkter, 

kan forsterkes ved at det legges til rette 

for utsalgs- og bestillingssteder også i 

Rørvik. Etablering av utsalg for lokalt 

produserte matvarer (gårdsmat), 

kunsthåndverk, håndverk sammen med 

galleri og utstillinger vil berike kystbyen 

både som handelssted og reisemål, 

samtidig som det gir grunnlag for økt 

produksjon og omsetning i stedbundne 

aktiviteter. 

12.5 Rollen som Kultursenter 
Kommunen har i dag et rikt kulturliv på 

mange områder, selv om vilkårene for 

kulturlivet kunne ha vært bedre. Ulike 

kulturelle aktiviteter og tilbud er en viktig 

parameter for stedets attraksjonsverdi 

både som bosted, turistmål og 

etableringssted for næringsaktivitet.  

Et område som bør vies spesiell 

oppmerksomhet er tilreisendes muligheter 

for å kjøpe produkter, og til å få lett 

tilgang til aktiviteter som finnes i regionen. 

Vikna med sitt næringsliv, har de beste 

forutsetninger for å bli et av landsdelens 

fremste handels-, service- og kultursentre. 

Dette krever imidlertid en regional 

mobilisering, der det skapes flest mulig 

vinn-vinn situasjoner i forhold til Rørviks 

omland.  

12.6 Rollen som Studie- og 

ungdomssted 
Ytre Namdal v.g.s. og ulike høgskoletilbud 

danner et utdanningstyngdepunkt i Ytre 

Namdal. Ungdommer både fra egen 

kommune og omlandet rundt utgjør en 

betydelig gruppe i kystbyen. Et bedre 

alkoholfritt tilbud til de som ikke deltar i 

organisert idretts- og musikkliv er 

ønskelig. Etablering og drift av et 

aktivitetshus er dermed viktig å prioritere. 

Å oppgradere de fasiliteter som i dag 

finnes er også påkrevet. 

 

13. Grende- og 
Bygdeutvikling 
Grendene og bygdesentrene i Vikna er 

viktig for å ha en levende kommune. 

Her bor det mange, og betydelige 

verdier skapes både innenfor privat 

og offentlig sektor.  

På Ytre Vikna er det lokalisert flere 

bedrifter med fra ett til et titalls årsverk. 

Båtproduksjon, transport, fiskeri og 

landbruk er virksomheter en finner her. I 

tillegg finnes andre virksomheter, slik som 

turistrelaterte næringer og kommunens 

eneste kjøpmann utenfor Rørvik. Også det 
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offentlige bidrar med arbeidsplasser. 

Vindmølleparken vil være en mulighet for 

utvikling av næringslivet på Vikna generelt 

og Ytre Vikna spesielt. Kommunen har 

sammen med utbygger og lokale 

interessenter, fortsatt mye å hente i 

forhold til og skape større ringvirkninger i 

og rundt vindmølleparken. Økt aktivitet 

knyttet til visningshuset er godt mulig. 

Situasjonen på Ytre Vikna er imidlertid 

sårbar mht. endringer i sysselsettingen 

innenfor primærnæringene, med størst 

betydning innen landbruket grunnet 

strukturrasjonalisering. Det er derfor 

svært viktig å bevare og utvikle private og 

offentlige servicetjenester, samtidig som 

det legges til rette for nyetableringer og 

utvikling av eksisterende virksomheter i 

grendene generelt. Å forbedre infra-

strukturen i forhold til standarder på 

veiene og tilgang til bredbånd må 

prioriteres. Vikna har rike utmarks-

ressurser som kan gi grunnlag for et 

utvidet reiselivs- og ferietilbud av ulike 

slag. Dette krever imidlertid utstrakt 

samarbeid mellom ulike aktører, dersom 

det skal være mulig å kommersialisere 

dette produktet. Viser for øvrig til 

rapporten òYtre del av Vikna ï havlandet i 

vestò fra oktober 2005. 

På Mellom Vikna har ei aktiv tiltaksnemnd 

og ungdomslag bidratt til et høyt 

aktivitetsnivå. Her ligger en isoporfabrikk

og landets første vindmøllepark. I 

omlandet rundt ligger det noen gårdsbruk 

og noen mindre virksomheter. 

Indre Vikna med Lauvøya har også flere 

aktive grender med stor aktivitet. To av 

kommunens lakseslakterier og 

videreforedlingsanlegg finnes bl.a. her. 

14. Kultur, Næring 

og Frivillig sektor 
Et godt utbygd aktivitetstilbud er 

vesentlig når folk velger bosted eller 

reisested. I Norveg blir du kjent med 

Kyst-Norges utvikling gjennom 10.000 

år. Bygget favner kultur, næring og 

folkeliv i fortid, samtid og framtid. 

Kultur er en av bærebjelkene i et 

levende kystsamfunn med 

befolknings- og næringsvekst.  

 
I et samspill med lag, foreninger, 

kommunen og næringsliv ønsker en å løfte 

de kulturelle opplevelsene både for de som 

bor her og tilreisende. Disse er til stor 

nytte for stedets næringsliv. De øker sin 

omsetning og inntjening som en følge av 

de ulike arrangementene som blir til i 

dette samspillet. Arrangementene 

sommerstid er lettest å få øye på. De 

danner et felles berøringspunkt mellom 

kultur, idrett, næring og kommunen. Det 

er imidlertid mange flere, store og små 

slike berøringspunkt gjennom året. 

Skreifestivalen i mars måned er et godt 

eksempel i så måte.  

I utmark må reindrift-, friluftsliv- og 

landbruks- og reiselivsinteresser 

samarbeide. Dette gjelder i forhold til 

ordinær ferdsel, merkede stier til 

fjelltopper, parkeringsplasser, skogsveier 

o.a. På sjøen må det være et samarbeid 

mellom fritidsbrukere og fiskeri- og 

havbruksnæring. Kulturanlegg, kulturvern 

og museumsvirksomhet har stor betydning 

i forbindelse med reiselivsaktiviteter. Hvis 

alle legger sine ressurser sammen i en 

felles plattform, vil òkaken bli stßrreò og 

det gir oss mulighet til og nå mål som 
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ellers ikke ville vært mulig. Lokale 

franchisetakere og kjedetilknyttede 

bedrifter oppfordres spesielt til å delta i 

dette arbeidet.  

 

15. Ungdom ï 
Kompetanse og 
Utdanning. 
I Vikna og Ytre Namdal generelt har vi 

behov for å utvikle eksisterende 

næringsliv og å få flere kompetanse-

arbeidsplasser.  

I næringslivet foregår det en kamp om folk 

med høyere utdanning og god 

næringskompetanse. Trendene er slik at: 

¶ Næringslivets krav til kompetanse øker 

mye raskere en det arbeidsmarkedet 

kan tilby. 

¶ Næringskompetanse blir dermed en 

betydelig knapphetsfaktor for 

bedriftene. 

¶ Næringskompetansen søker mot det 

gode bosted og fellesskap med 

likesinnede mennesker. 

¶ Kompetansekrevende bedrifter 

tenderer til å flytte etter, dit 

næringskompetansen velger å bo. 

Steder med utviklingspreget og 

utviklingsrettet image vinner kampen om 

kompetansen. En slik image skapes 

gjennom: 

¶ Suksess med befolknings- og 

næringslivsvekst 

¶ Bostedskvaliteter og kommunal service 

¶ Kulturelle vannhull og møteplasser 

¶ Urbane bykvaliteter 

¶ Aktiv markedsføring, profilering og 

arrangementer 

I arbeidet med å få hit slik virksomhet, er 

det viktig å ha et regionalt perspektiv. 

Dersom en velger at utgangspunktet for 

utviklingen innenfor området kompetanse/ 

FOU er i det eksisterende næringsliv i Ytre 

Namdal, så er det også her man må hente 

informasjon om behovene for tilførsel av 

kompetanse. Nyere forskning om 

innovasjon går ut på at dette skjer i 

interaktive prosesser mellom flere aktører. 

Dette dreier seg om bedrifter, FOU-

miljøer, offentlige organisasjoner, 

investorer og finansieringsinstitusjoner. I 

denne sammenheng er man avhengig av å 

finne og satse på de rette personene. 

 

I arbeidet med planen er vi presentert for 

utfordringer knyttet til landbruk, fiskeri/  

havbruk, handel og service, reiseliv, 

industri og stedsutvikling. Aktiviteter som 

har et stort utviklingspotensial. Det er 

kommunens rolle å bidra som tilrette-

legger for at innovasjonsprosesser 

kommer i gang, og at rammebetingelsene 

spesielt knyttet til kommunens primær-

oppgaver er til stede. Men det må være 

næringslivet og befolkningen ellers, som 

er initiativtaker og drar i prosessene. 

Mange småbedrifter finner FOU-prosjekter 

så vidt arbeidsomme og byråkratiske, at 

de trekker seg unna. Det er derfor viktig å 

forenkle disse prosessene. 

 

16. EN NÆRINGS-

VENNLIG KOMMUNE! 
Ambisjonen er at Vikna kommune skal 

oppleves som serviceorientert og 

konkurransedyktig, i forhold til å drive 

aktiv tilrettelegging for privat og 

offentlig virksomhet.  

Det betyr at alle deler av den kommunale 

organisasjonen må være bevisst sin rolle 

og betydning for næringsutviklingen. 

Kommunen har bl.a. følgende roller 

overfor nærings- og arbeidsliv: 

¶ Tilrettelegger/eier av infrastruktur 

¶ Tjenesteyter og serviceorgan 

¶ Kjøper av varer og tjenester 

¶ Partner i løsningen av sammensatte 

utviklingsoppgaver 

 

Utfordringer 

NHO har fått vurdert og rangert 

bærekraften i Norske kommuner fra 2007 

til 2011. Næringslivsveksten i Vikna er her 

med på å flytte kommunen opp 36 plasser 

fra 281. plass til nummer 245 av 430 

kommuner når det gjelder bærekraft, 

mens den er rangert som nummer 270 på 

økonomi. Det er kun ni økonomiske 

plasser opp på fire år. Vikna blir dermed et 

eksempel hvor næringslivet går så det 

suser, men hvor dette ikke har hatt noen 

tilsynelatende stor effekt på 

kommuneøkonomien. Dette kan være en 
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utfordring i forhold til hvor aktiv 

kommunen kan være som tilrettelegger. 

 

Målsetting for kommunens 

tjenester mot næringslivet: 
¶ Gode og rimelige anlegg og tjenester ï 

konkurransedyktige skatter og avgifter 

¶ En positiv og løsningsorientert 

grunnholdning i alle ledd 

¶ Kort responstid på henvendelser og 

søknader 

¶ Forutsigbar og pålitelig 

samarbeidspartner for næringslivet 

¶ God koordinering/samordning i saker 

som berører flere avdelinger i 

kommunen 

¶ Sikre god næringslivskompetanse hos 

medarbeidere i ulike etater i 

kommunen, som har med næringslivet 

å gjøre 

¶ Bruke tilbakemeldinger fra brukere/ 

kunder i det interne 

forbedringsarbeidet 

 

Vikna kommune 
Rørvik Samfunnshus,  

Pb 133, Sentrum 

7901 Rørvik 

Telefon: 74 39 33 00,  

Telefaks: 74 39 00 70 

www.vikna.kommune.no 
E-post: vikna@vikna.kommune.no 

 

 

17. Behandling og 
Organisering 
 

17.1 Behandling 
Planen som nå er revidert ble vedtatt i 

kommunestyret 26.11.09 (sak nr. 60/09).  

 

Utarbeidelsen av nærings- og 

utviklingsplan foregikk da i et nært 

samarbeid mellom representanter for 

næringslivet, videregående skolen, frivillig 

sektor og kommunen. 

17.2 Organisering 
Arbeidet med revideringen av planen har 

vært lagt til Hovedutvalg for næring, miljø 

og kultur: 

¶ Ivar Grindvik, leder av utvalget har 

ledet arbeidet 

¶ Rådmann ved rådgiver Dag Roar Opdal 

har fungert som prosjektleder/ 

sekretær. 

 

Tiltakene under de seks satsingsområdene 

er gjennomgått og det er hentet inn 

ressurspersoner fra nærings- og kulturliv 

som har kommet med innspill til nye tiltak 

og prioriteringer. 

 

17.3 Viktige forutsetninger 
Alt utviklingsarbeid har en viss arbeids-

deling og samarbeid mellom ulike 

aktører. I næringsplanens generelle del, 

har en forsøkt å synliggjøre hva som er 

ønsket utvikling fra et næringspolitisk 

ståsted. For å komme fram til dette har 

både sentrale næringslivsaktører og andre 

aktører kommunen vært invitert til å delta 

med innspill. Det har vist seg at 

forventningene til kommunen som 

tilrettelegger for næringsutvikling er 

mange, og går langt inn i andre 

kommunedelplaners ansvarsområder. 

Vikna kommune må på næringssiden være 

entydig. Det er viktig for næringsaktører 

og innbyggerne, at de vet hva de kan 

forholde seg til over tid. Dette innebærer 

at kommunen setter klare resultatmål 

også for sine andre virksomhetsområder. I 

næringssammenheng vurderes kvaliteten 

og kapasiteten på barnehage-, 

grunnskole-, helse- og kulturtilbud som 

viktige forutsetninger for fortsatt positiv 

utvikling av kommunen. Likeså er tilgang 

på egnede næringsarealer, attraktive 

bolig- og hyttefelt viktig i forbindelse med 

bedrifters og menneskers valg av bosted. 

Saksbehandlingstid, og hvordan saker 

håndteres i kommunens administrasjon, 

må vies stor oppmerksomhet. 
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